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Ayuntamiento de Santiponce

ACTA DEL TRIBUNAL CALIFICADOR, EN LA QUE CONSTA LA RESOLUCION
DE ALEGACIONES AL CONCURSO DE MERITOS PARA LA CREACION DE

UNA BOLSA DE EMPLEO DE PERSONAL LABORAL TEMPORAL DE LIMPIEZA
VIARIA

En Santiponce, siendo dia 7 de agosto de 2023, se relne el Tribunal Calificador,
con el fin de resolver las alegaciones presentadas a las calificaciones
provisionales correspondientes a la fase de concurso de méritos, publicadas en el
Acta del 28 de julio de 2023, encontrandose presentes los siguientes miembros:

- D. RUFINO BOSQUE DELGADO (Presidente)

- D2 MARIA ANGELES PELAEZ GONZALEZ (Vocal)

- D2 CARMEN BEATRIZ PEREZ MARISCAL (Vocal)

- D. JOAQUIN MORENO MORENO (Vocal)

- D2 MARIA DEL PILAR HERNANDEZ NUNEZ DE PRADO (Secretaria)

Una vez comprobada la existencia del quérum requerido en virtud del articulo
17.2 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, del Régimen Juridico del Sector Publico,
se procede a resolver las alegaciones planteadas por los aspirantes, revisandose
de nuevo las puntuaciones asignadas, conforme a los criterios establecidos en la
base 82 que rige el proceso selectivo.

La resolucién del Tribunal de las alegaciones presentadas, es la siguiente:

1. Luz Serrano Andradra: ***g117**

Fecha de presentacién y n.2 de registro: 01/08/2023, 2023-E-RE-3472

Alegacién: En su calificacién, aparecen 0,150 puntos. Solicita revisién de la
documentacidn, ya que ha trabajado mas tiempo del que se valora y actualmente
sigue trabajando. Aporta de nuevo la documentacién.

Resolucion del Tribunal: Se comprueba la documentacidn acreditativa de los
méritos que presentd dentro del plazo de presentacion de solicitudes

(12/07/2023, n.2 de registro 2023-E-RE-3189):
Méritos Valorados:
Sector Publico:

+ Personal limpieza Plan Contigo en Ayuntamiento de Castilleja de la
Cuesta:02/03/2023 a 01/09/2023: (se valora hasta la fecha de 12 de julio,
en que finalizé el plazo de presentacion de instancias): 4 meses y 10 dias

4 x 0,025= 0,100

Méritos No Valorados:
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Ayuntamiento de Santiponce

junio de 2023: Trabaja como “Peén de Obras Publicas en General Pedn Albanil”.
Este puesto de trabajo, no se encuentra relacionado con la categoria de personal
que desempene funciones de limpieza viaria, requisito exigido por la base octava
que rige el proceso de seleccién. Por lo tanto, no es susceptible de valoracién.

- Resguardo de solicitud de servicios prestados en Ayuntamiento de Castilleja de
la Cuesta, de 19 de junio de 2023: Un resguardo no es un certificado de servicios
prestados, ni un contrato de trabajo, requisito exigido expresamente en la base
octava que rige el proceso de seleccién, para poder ser valorado. Ademés, no se
indica el puesto de trabajo que se ha desempefiado, debiendo guardar relacién
directa con la categoria profesional de personal de limpieza viaria.

- Servicios prestados en Ayuntamiento de Castilleja de la Cuesta como “PEON
BTES", desde el 15/06/2021 hasta el 29/07/2021: No se acredita que este puesto
de trabajo se encuentre relacionado con la categoria de personal que desemperne
funciones de limpieza viaria, requisito exigido por la base octava que rige el
proceso de seleccion. Por lo tanto, no es susceptible de valoracién.

- Servicios prestados en Ayuntamiento de Castilleja de la Cuesta, desde el
30/07/2021 hasta el 13/09/2021; desde el 14/09/2021 hasta el 28/10/2021: No se
acredita cual es el puesto de trabajo que se desempefia, de modo que no puede
verificarse que guarde relacién con la categoria profesional de personal de
limpieza viaria.

- Servicios prestados en Ayuntamiento de Castilleja de la Cuesta, como pedn
especialista: Este puesto de trabajo, no se encuentra relacionado con la categoria
de personal que desemperie funciones de limpieza viaria, requisito exigido por la
base octava que rige el proceso de seleccién. Por lo tanto, no es susceptible de
valoracion.

- Las actividades formativas, tales como cursos y congresos, no son susceptibles
de valoraciéon en este proceso selectivo.

El Tribunal Calificador, concluye que ha existido error en el cdlculo de la
puntuacién, ya que en el cdmputo de servicios prestados en el Ayuntamiento de
Castilleja de la Cuesta, como personal de limpieza del Plan Contigo, se valoraron
seis meses en lugar de cuatro, excediendo del plazo de presentacién de
solicitudes. En consecuencia, le corresponden 0,100 puntos, en lugar de 0,150.

SE DESESTIMAN LAS ALEGACIONES DE LA INTERESADA Y SE RECTIFICA LA
PUNTUACION.

2. Dolores del Prado Sierra Sanchez ***2014**

Fecha de presentacion y n.2 de registro: 02/08/2023, 2023-E-RC-4267
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Ayuntamiento de Santiponce

Alegacién: Una vez revisada la puntuacién obtenida en la fase de concurso de
méritos, considera que existe un error en el resultado de la puntuacién. Por ello,
solicita que se revise de nuevo la documentacién.

Resoluciéon del Tribunal: Se comprueba la documentacién acreditativa de los
méritos que presenté dentro del plazo de presentacion de solicitudes
(05/07/2023, n.2 de reqgistro 2023-E-RC-3564):

Méritos Valorados:

Sector Publico:

« Barrendera en Ayuntamiento de Camas: el 05/03/2021 a 04/09/2021: 6
meses

« Pedn de limpieza en Ayuntamiento de Camas: 14/10/2016 a 31/12/2016: 2
meses y 15 dfas ~

8 meses completos: 8 x 0,025= 0,200
Méritos No Valorados:

« Servicios prestados en el Ayuntamiento de Gines: no especifica puesto de
trabajo, por lo que no puede acreditarse que el puesto de trabajo
desempenado, guarde relacién directa con el de personal de limpieza
viaria, tal y como exige la base octava que rige el proceso de seleccion.

- Las actividades formativas, tales como cursos y congresos, no son susceptibles
de valoracidon en este proceso selectivo.

SE ESTIMAN LAS ALEGACIONES Y SE RECTIFICA LA PUNTUACION.

3. Laura Guerrero Rodriguez: ***2]112%*

Fecha de presentacidn y n.2 de registro: 02/08/2023, 2023-E-RE-3487

Alegacién: Que, habiendo participado en el proceso de seleccion
correspondiente, manifiesta su disconformidad con la puntuacion obtenida en las
calificaciones provisionales de la fase de concurso. Por ello, presenta nueva
documentacion, en la que se indica que en los dos contratos del Ayuntamiento de
La Algaba, el puesto al que se refiere, es de Pedn de Limpieza Viaria.

Resolucidon _del Tribunal: No es posible aportar documentacién nueva, con
posterioridad al plazo de presentacién de solicitudes, asi como de subsanacién
posterior. En este sentido, la base quinta que rige el proceso selectivo, establece
la documentacién que debe aportarse junto con la solicitud; en ella, se incluye la
“documentaciéon acreditativa de los méritos alegados en esta convocatoria”.
Posteriormente, en el Decreto de Alcaldia n.¢ 2023-1334, de 14 de julio, por el
que se aprobaba el listado provisional de aspirantes admitidos y excluidos en el
proceso de seleccién (B.O.P n.2 164, de 18 de julio de 2023), en el ultimo parrafo
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Ayuntamiento de Santiponce

del primer apartado de la parte resolutiva, se advertia expresamente “Asimismo,
se advierte que la aportacién de Informe de Vida Laboral, no es documento
suficiente para la acreditacion de los servicios prestados. Para que puedan
computarse como méritos los servicios prestados, se debera aportar contrato de
trabajo o certificado de servicios previos. Estos documentos se pueden aportar
durante el plazo concedido de subsanacion conforme al apartado siguiente de

esta Resolucion, si_bien no podrdn aportarse con posterioridad. En caso de

ortar. I Z ontratos rtifica d rVIiCi revi
seran objeto de valoracién en la fase de concurso.” Dado que la interesada ha

aportado los contratos con posterioridad, no es posible su valoracion.

No obstante, se ha procedido a revisar la documentacién presentada, dentro del

plazo de presentacién de instancias y de subsanacién posterior, efectuandose la
siguiente valoracioén:

Méritos Valorados: 0,00
Méritos No Valorados: 0,00

Sector Publico:

+ Pedn en el Ayuntamiento de la Algaba: No se acredita relacién con el
puesto de trabajo de personal de limpieza de viarios

Sector Privado:

« Operario Logistica en DECATHLON ESPANA S.A.U: no relacionado con las
funciones del puesto

« Personal de equipo en ALJARASUR RESTAURACIONES S.L: no relacionado
con las funciones del puesto

SE DESESTIMAN LAS ALEGACIONES Y SE MANTIENE LA PUNTUACION

4. Claudia Romero Romero: ***4510**
Fecha de presentacién y n.2 de reqistro: 03/08/2023, 2023-E-RE-3489

Alegacién: Que, habiendo participado en el proceso de seleccion
correspondiente, manifiesta su disconformidad con |la puntuacién obtenida en las

calificaciones provisionales de la fase de concurso. En la calificacion, se le
atribuye 0,075 de puntuacion; en su solicitud, presenté informe de vida laboral y
copia del contrato de haber estado trabajando en el Ayuntamiento de Camas, en
similar categoria al del puesto convocado, durante un periodo de seis meses. Por
ello, entiende que su puntuacién deberfa de ser 0,15, resultante del siguiente
calculo: 6 x 0,025= 0,15.

Resolucién del Tribunal: Examinado el contenido de la alegacion, se procede a
comprobar la documentacién presentada durante el periodo de presentacién de

solicitudes, asi como del plazo de subsanacion de las mismas. De este modo, se
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Ayuntamiento de Santiponce

calculan de nuevo los méritos, siendo los siguientes:
Méritos Valorados:

Sector Publico:

* Limpiadora en el Ayuntamiento de Camas: 01/09/2022 a 31/12/2022. No
obstante, en el Informe de Vida Laboral, se acredita mantenimiento de alta
hasta el 28/02/2023. En consecuencia, la interesada ha prestado servicios
durante seis meses, y no durante tres. Por lo tanto, la puntuacién que le
corresponde es: 6 x 0,025= 0,15

SE ESTIMAN LAS ALEGACIONES Y SE RECTIFICA LA PUNTUACION

5. Lidia Alvarez Alarcén: ***1627%*

Fecha de presentacién y n.2 de registro: 03/08/2023, 2023-E-RE-4282

Alegacion: Que, tras revisar que no se le ha atribuido ningiin mérito, habiendo
trabajado en un puesto similar en la empresa privada por mas de un mes
completo, solicita que se revise de nuevo el informe de vida laboral, asi como las
ndminas que aporta para que se puedan valorar los méritos.

Resolucion del Tribunal: Durante el plazo de presentacién de solicitudes, la
interesada acredit6é los méritos, inicamente, mediante Informe de Vida Laboral.
No aporté mas documentacién, durante el plazo de subsanacién de solicitudes.
En este sentido, la base quinta que rige el proceso de seleccién, establece, junto
a la documentacién que debe presentarse con la solicitud, “documentacién
acreditativa de los méritos alegados en esta convocatoria”. Asimismo, la base
octava, dispone lo siguiente, en el apartado relativo a “experiencia”: “Los méritos
deberan acreditarse mediante copia de contrato de trabajo o certificado de
servicios prestados, asi como Informe de Vida Laboral.” Por lo tanto, la
interesada, no aporté completa la documentacién acreditativa de los méritos
durante el plazo de presentacion de solicitudes.

Posteriormente, en el Decreto de Alcaldia n.2 2023-1334, de 14 de julio, por el
que se aprobaba el listado provisional de aspirantes admitidos y excluidos en el
proceso de seleccion (B.O.P n.2 164, de 18 de julio de 2023), en el dltimo pérrafo
del primer apartado de la parte resolutiva, se advertia expresamente “Asimismo,
se advierte que la aportacién de Informe de Vida Laboral, no es documento
suficiente para la acreditacion de los servicios prestados. Para que puedan
computarse como méritos los servicios prestados, se deberad aportar contrato de
trabajo o certificado de servicios previos. Estos documentos se pueden aportar
durante el plazo concedido de subsanacion conforme al apartado siguiente de

esta Resolucién, si_bien aQ podran apgrtarse con Qgggengngad, En caso Qg

ortarse fuera trat rtificados io evio
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Ayuntamiento de Santiponce

no ha llegado a aportar contrato de trabajo ni certificado de servicios prestados;
solo aporta copia de néminas, y ademas, la presenta con posterioridad a los
plazos concedidos para la presentacién de solicitudes y para su subsanacién. Por
lo tanto, no es posible su valoracién posterior.

SE DESESTIMAN LAS ALEGACIONES Y SE MANTIENE LA PUNTUACION

6. Victor Alejandro Bayon Gonzélez

Fecha de presentacién y n.2 de registro: 04/08/2023, 2023-E-RE-3498

Alegacion: Que, adjunta horarios y procedimiento del Decreto de sustitucién de
baja por Incapacidad Temporal de Peén Limpiador en el Ayuntamiento de La

Algaba. Es por ello, que solicita rectificacién de la puntuacién obtenida en bolsa
de empleo de pedn de limpieza viaria.

Resolucion del Tribunal: Los documentos aportados junto a la instancia en la que
presenta las alegaciones, no pueden ser considerados para la valoracién de los
meéritos, ya que han sido aportados con anterioridad a la finalizacién del plazo de
presentacién de instancias y subsanacién de las mismas. En este sentido, en la
documentacion aportada junto a la instancia, no se acredita que las funciones
desempenadas guarden relaciéon con el puesto de personal de limpieza viaria.
Tampoco el interesado aporté documentacién durante el plazo de subsanacién
de solicitudes. Dado que la base 52 del proceso de seleccién, establece que la
documentacidn acreditativa de los méritos debe presentarse junto a la solicitud,
no puede ser aportada una vez finalizado el plazo concedido para ello, ya que
supondria la vulneracién del principio de igualdad respecto a los aspirantes que
si la han aportado dentro de plazo.

Por lo tanto, SE DESESTIMAN LAS ALEGACIONES Y SE MANTIENE LA PUNTUACION.

En virtud de lo anterior, el Tribunal Calificador ACUERDA:

PRIMERO. Resolver las alegaciones a las calificaciones provisionales asignadas
en la fase de concurso a los aspirantes de este proceso selectivo, elevando a
definitivas las siguientes puntuaciones, a las que habrd de sumarse la
puntuacién correspondiente a la fase de oposicion:

Apellidos y nombre DNI, NIE d Puntuacion
equivalente concurso
ABADIA OJEDA, MANUELA HEQT 4O** 0,000
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ALEJOS AGUILAR, ANA *k%) T QG k¥ 0,000
ALGABA SUAREZ, JOAQUIN ¥ik] 43 3%* 0,050

ALGABA SUAREZ, JOSE CARLOS | ***1431%* 0,050

ALVAREZ ALARCON, LIDIA k] 62 74K 0,000

ALVAREZ RODRIGUEZ, JOAQUIN | ***¥9285%x* 0,700

JESUS

ANGULO BAUTISTA, MARIA | ***1084** 0,000

ANGELES

ARENAS LLANOS, FRANCISCO +H£BH 1 GHx 0,125

ARROYO CARRASCO, | ***9360** 0,000

FRANCISCO

AYRAPETYAN MINASYAN, | #**7791%* 0,120

ARMINE

BARRERA FUENTES, MANUEL #1407 9k 0,000

BARRIOS AMAYA, DANIEL Hoak37 GOk 0,200

BARRIOS LOBO, MARIA DE LOS | ***7063** 0,000

REYES

BAYON GONZALEZ, MANUEL | ***(0232%* 0,000

ALEJANDRO

BECERRA DOMINGUEZ, CORAL | ***2714** 0,375

BELENO LORCA, ISMAEL HHkT Q3 (kK 0,000

BENITEZ GOMEZ, JOSE 4k ()9 ) 3%* 3,000

BERLANGA  MUNOZ,  JOSE | ***8558%x 0,645

ANTONIO

BERRAQUERO PEREZ, JOSE | **%2648%* 0,265

RAMON

BUENO PARRAS, ESPERANZA k) 5 QT +k 0,000

BUSTAMANTE VALENCIA, MARIA | #%xQ177** 0,000

MERCEDES

CABALLERO CEBRIAN, LUIS *RKGO L 1H* 0,150

CARBALLAR RAMOS, ALICIA *okk) D gk 0,000

CARBALLAR RAMOS, EMILIO |***2088** 0,000

JOSE

CARO GAVIRA, RAUL FHk33] Ok 0,045

CASTELLON GUERRERO, ERIKA | #*¥1050** 0,000

CASTILLO LARA, JOHNATTAN $r% 6] ] G** 0,000

FLORENCIO
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CERRATO RAMAS, MAGDALENA | ***0211%** 0,070
CINTADO SANCHEZ, ANA Hokk D 55 () kx 0,120
CORRAL ROMERO, DANIEL Kk 4 44 6%+ 0,000
DE LA BANDERA NARANJO, Fork) ] 7 QK 0,200
FEDERICO
DE LA TORRE TORRES, ROCIO *okk g 3Gk 0,000
DIAZ RODRIGUEZ, MONICA ¥k 8 2k 0,325
DORADO ZAMBRANO, JOSE | ***2643** 0,225
MANUEL
DURAN JURADO, MIGUEL ANGEL | ***3038** 0,000
FERNANDEZ BARRERA, | ***Q705%* 0,000
ORLANDO
FERNANDEZ NUNEZ, DESIREE ¥k G 5D QK 0,200
FERNANDEZ PAREJO, ROSARIO | ¥¥*1575%* 1,375
FERNANDEZ REY, FRANCISCO Fokk] ] 41%* 0,425
JAVIER
FEBNANDEZ VALLEJO, MANUEL | ***¥8705%* 0,000
VAN
FLORES CAMUNEZ, MARIA LUISA | ***2573** 0,000
GARCIA CALLEALTA, JONATAN Hak() 41 8k 0,000
GARCIA  CAPARROS,  JUAN [ ***1778** 0,075
MANUEL
GARCIA GENIZ, ESPERANZA FhK() 3 20* 0,000
GARCIA ROMERO, JOSE MIGUEL | ***3456** 0,000
GONZALEZ EXPOSITO, JOSE | ***8494** 0,025
ALBERTO
GONZALEZ ORTIZ, ANA MARIA | ***1460** 0,000
GONZALEZ ORTIZ, MARIA DEL #4051 460** 0,000
PILAR
GONZALEZ SUAREZ, RAFAEL 4% 60 6+* 1,095
GONZALEZ VELAZQUEZ, JAVIER | ***1676** 0,050
GRANADO LEIVA, MARIA | **¥*3393** 0,000
DESIREE
GUERRERO GONZALEZ, MANUEL | ***5251** 0,000

GUERRERO MIRANDA, MANUEL | ***2891** 0,000

JESUS

GUERRERO RODRIGUEZ, LAURA | *¥*2112** 0,000

GULLON MENDEZ, FLORENCIO o0k ] 04%* 0,050
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Ayuntamiento de Santiponce

GUT}ERREZ IGLESIAS, MARIA ¥4 35 kK 0,000
JOSE

HERMOSO MARTIN, CATALINA *¥%k) 33 GHk 0,075
HERNANDE; BARRIOQS, | ¥**2147+* 0,000
CONCEPCION

IBANEZ SANTOS, ROSARIO *xkQ Q7 kK 0,180
IGLESIAS PACHON, ISIDRO *Hk 5 36 0k 0,000
JIMENEZ MARCOS, ESPERANZA | ***7637** 0,000
MARIA

JIMENEZ FERNANDEZ, JOSE | ***8025** 0,000
MANUEL

JURADO MACIAS, JOANA *kkD Q3 4k 0,025
LAZO FERNANDEZ, JOSE LUIS 1% 5QQH* 0,000
LEAL ALVAREZ, ISABEL MARIA HHkG D G 3k 0,330
LLORENTE MUNOZ, MARIA LUNA | **%Q148%** 0,270
LORCA RIOS, SILVIA ¥k 4 QQ** 1,025
MAJARON RUBIO, MYRIAM *¥%3 3 kK 0,100
MALAVER GARCIA, ISABEL k() 3 gk 0,000
MARCOS JIMENEZ, MARIA DEL *xk() ()] 3K 0,000
PILAR

MARTIN FERNANDEZ, RAQUEL ¥k T ] Tk 0,000
MARTIN SAN ROMAN, JOSEFA FHk) T 4 0k 0,000
MARTIN SIVIANES, SONIA Hokk] 4 Qo 0,165
MELGAR ORTEGA, ANA *Hk ] 64 5%+ 0,135
MENDEZ ILLANGUA, ROCIO okk g 340k 0,000
MENACHO TORO, SILVIA k] 002 %k 0,810
MIGUEZ MORILLA, MARIA DEL k) 350k 0,000
MAR

MOLINA ROCHA, ALEJANDRO H0k 7 Q5 Gk 0,000
MORCILLO ROSA, JUAN CARLOS | **¥*7743%* 0,000
MORENO DE LA PIEDRA, | **+2335%% 0,000
MERCEDES

MORENO GUERRERO, MARIA *¥k() () 3 8** 0,450
ELENA

MORENO NIETO, JUANA FHk() ()3 3k 0,225
MORENO VACAS, FRANCISCO kK ()7 T Tk 0,000
MORON SUAREZ, CRISTINA KK ()7 4 43K 0,000
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MUNOZ AGUILAR, ANA MARIA *rk3 6] kK 0,000
NARVAEZ CABRERA, PATRICIA *hk3] ] 7k 0,150
OR0OZCO  RAMIREZ, JOSE | ¥**2485** 0,225
MIGUEL

ORTEGA MARTIN, FRANCISCO ok ()2 2 2%k 0,000
ORTIZ VAZQUEZ, MARIA | ***(Q363** 0,165
TRINIDAD

PALLARES BARRERA, JUAN | ***QQ31%* 0,300
CARLOS

PALOMO PEREZ, VICTOR Fokok() § 2 5%k 0,000
PALOMO OLMO, MANUEL k) G 7H* 0,050
PARRILLA SANCHEZ, JOSE ok 02 0k* 0,000
PELAEZ CABANA, CARMEN LUCIA | ***7974%* 0,000
PENA AVILA, JOSE LUIS *kk] (07 1** 0,350
PEREZ MARTIN, MARIA ROSARIO | *¥*1(053%* 0,000
PEREZ SIERRA, JUAN *oak334 ] ** 0,000
PEREZ TORRES, YOLANDA HrkB B4 7 H* 0,410
PICHARDO VELAZQUEZ, ALVARQ | ***1755%* 0,000
PINEDA FERNANDEZ, GREGORIO | ***6306%* 0,000
PRAXEDE ORTIZ, YOLANDA *kkD 5 Ok 0,175
PRUNA ROJAS, BRIGIDA k()67 6F 0,015
QUESADA  REYES,  MIGUEL | ***Q758%* 0,000
ANGEL

RIVERA SIBRIAN, GRABRIELLA k()33 5k 0,000
LISSETH

ROCA OVANDO, VERONICA FHkB() Gk 0,375
RODRIGUEZ DELGADO, MARIA *kx8400%* 0,075
DEL CARMEN

RODRIGUEZ GUTIERREZ, MARIA | *¥*x2671%* 0,560
DE LOS REYES

RODRIGUEZ MORENO, MELCHOR | *#¥*Q175%* 0,175
RODRIGUEZ ROSALES, MARIA *¥%7 Q6 3K 0,000
DOLORES

ROMERO GONZALEZ, LUIS *¥+9 (4 6+* 0,565
ROMERO MUNOZ, GREGORIO *kxD 33Qk* 0,000
ROMERO PUNTA, MARIA DEL FHkG Q] ok 0,725
DESTIERRO

ROMERO ROMERO, CLAUDIA ¥k 5] 0** 0,150
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RUBIANO GARCIA, MANUEL ¥*£QQQGH* 0,050
RUFIN ORELLANA, MARIA DEL #kk 6 3 ** 0,225
CARMEN

RUIZ ANTUNEZ, MARTA MARIA | ***1867** 0,000
SANCHEZ SANZ, JUAN CARLOS | ***3119** 0,000
SERRANO ANDRADA, LUZ KRG TH* 0,100
SERRANO DURAN, ISIDRO ¥H%Q 8] 2%* 0,000
SICILIA MORAN, VICTOR | ¥**7900** 0,200
MANUEL

SIERRA SANCHEZ, DOLORES ¥4k 1 4+* 0,200
DEL PRADO

SILVA REGUERA, JOSE JAVIER ¥k ()41 8** 0,000
SIVIANES DEL ESTAL, ANTONIO | ***2408** 0,250
TARDIO  CRISPINIANO,  ANA | #¥%2198%* 0,000
MARIA

TORRES NUNEZ, MARIA ROCIO | #**1447** 0,000
VALVERDE GRANDE, MARTA $4k5 ()] 74K 0,450
VAZQUEZ MORENO, ANTONIO ¥k ] 2 7 Ok 0,000
VEGA LIRIA, JOSE ANTONIO ik 3T 5 gk 0,000
VEGA PEREZ, MARINA *¥k3 3] ] F* 0,000
VELAZQUEZ PEREZ, DANIEL *Hk3] ] Gk 0,000
VELEZ ARTEAGA, ENCARNACION | **xQ733** 0,300
VERA VERA, GILMA ELOISA FHKQ BG4 H* 0,685
VERNALTE MARTINEZ, DAVID HHK G5 24K 0,150
VIDAL MARQUEZ, JESUS *HkQ 357 kK 0,000

SEGUNDO. Publicar la presente Acta en el tabléon de anuncios de la sede
electrénica y de la pagina web del Ayuntamiento, para el conocimiento publico.

En Santiponce,
A la fecha de la firma.
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